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Datos de Identificaciéon del Titulo

ID Ministerio 5600452

Denominacion del titulo P.D. en Quimica

Centro Escuela Internacional de Doctorado

Curso académico de implantacién 13/14

Web del Titulo http://www.us.es/estudios/doctorado/doctorado_3025
Web del Centro http://www.doctorado.us.es/
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1. Informacién publica disponible (IPD): web
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2. Aplicacién del sistema de garantia interno de la calidad

Analisis
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3. Proceso de implantacién

Analisis
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4. Profesorado

Analisis
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5. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos

Analisis
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6. Indicadores

P1 - DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cadigo Indicador Valor Justificacion
P1-11 Oferta de plazas 30 Se repite la oferta de 30 plazas
establecida desde la memoria
de verificacion y mantenida en

los cursos anteriores.

P1-1.2 Demanda 10 El nimero de solicitudes para
acceder al programa de
doctorado ha sido de 10 en el
curso académico 2016-17. Este
numero es inferior a las 20
solicitudes recibidas en el curso

2015-16.

P1-1.3 Doctorandos de nuevo ingreso 11 El nimero de estudiantes
matriculados de nuevo ingreso
ha descendido ligeramente con
respecto al curso anterior,
donde se matricularon 14
estudiantes. Es necesario
destacar que el niUmero total de
estudiantes matriculados
supone una masa critica que
garantiza la continuidad del
programa de doctorado. El
porcentaje de estudiantes que
proceden de otras
universidades espafolas,
27.27%, ha aumentado con
respecto al 6,12% del curso

2015-16.

1.3.1 Estudiantes de Nuevo Ingreso L:7
en cada Linea de Investigacion

del programa de doctorado

1.3.2 Estudiantes segun

requerimientos de acceso

1.3.3 Porcentaje de estudiantes 27.27%
procedentes de otras numerador:3
universidades espafiolas denominador:11
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P1-1.4

Estudiantes matriculados en el

Programa de Doctorado

52

El nimero de estudiantes
matriculados en el PD, como se
ha comentado anteriormente,
supone una masa critica que
garantiza la continuidad del
mismo. Este nimero ha
aumentado ligeramente con
respecto al curso anterior (49).
Al igual que en todos los cursos
anteriores, todos los
estudiantes matriculados en el
programa lo estan con
dedicacion a tiempo completo.
La diferencia entre los
indicadores 1.4.1y 1.4.2 es
debida a que seis alumnos no
presentaron Pl 'y DAD (tres
porque han abandonado el
programa y tres por lectura de
Tesis). Se ha incrementado
ligeramente (13.46%) el
ndmero de estudiantes
extranjeros con respecto al
curso anterior (8.16%),
acercandose al promedio
histérico de las anteriores
ediciones del doctorado en
Quimica por la Universidad de

Sevilla (16 %).

141

Dedicacion investigadora del

doctorando

Xa:52
Xb:0

14.2

Doctorandos con calificacion
favorable de la Evaluacién

Conjunta

46

143

Doctorandos extranjeros

1.4.4

Estudiantes matriculados en
cada Lineas de Investigacion

del programa de doctorado

L:7
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P1-1.5 Porcentaje de estudiantes con 26.92% El valor del indicador

beca o contrato predoctoral numerador:14 proporcionado por LOGROS
denominador:52 corresponde a un total de 14
sobre 52 estudiantes cuya beca
0 ayuda esta contabilizada en
la base de datos de
investigacion de doctorado. El
valor de este indicador es muy
similar al incluido en LOGROS
para los cursos académicos
anteriores (28,57 y 26,83%).
Sin embargo, de acuerdo a los
datos no exhaustivos de los
que dispone el programa, el
namero de doctorandos que
han contado o cuentan con
contratos predoctorales
obtenidos en convocatorias
competitivas (FPU, FPI, Junta
de Andalucia, Plan Propio
Universidad de Sevilla), es
superior (méas del 50%) al que

proporciona LOGROS.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. En los afios en los que lleva implantado el Programa de Doctorado en Quimica se observa que se mantiene un
ndamero de estudiantes de nuevo ingreso que es similar al de anteriores ediciones del titulo. Se considera, por tanto,
que la continuidad del programa esté garantizada. Tal como estaba previsto, los doctorandos tienen dedicacion a
tiempo completo al programa.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. No se cubren la totalidad de las plazas ofertadas. En este curso se ha observado una ligera disminucién en la
matriculacién que puede achacarse, entre otras razones, a la disminucioén del nimero de becas y contratos
predoctorales de convocatorias nacionales o autonémicas. El programa de doctorado, a través de su comisién
académica y su comision de calidad, analizara con detalle la evolucion de la ocupacién de las plazas de nuevo ingreso
del programa.

2. Se detectan discrepancias entre el valor del indicador P1-1.5 proporcionado por LOGROS vy los datos de los que
dispone la Comision Académica. Deberia arbitrarse algiin procedimiento que permita aclarar, y en su caso revisar, los
valores proporcionados.

P2 - RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Caédigo Indicador Valor Justificacion
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pP2-2.1 Tesis defendidas 2 En el curso académico 2016-17 se
Xa:2 defendieron dos tesis doctorales,
Xb:0 todas ellas de estudiantes
matriculados a tiempo completo.
Ambas obtuvieron la calificacion de
Sobresaliente CUM LAUDE,
maxima calificacién que hasta
ahora han obtenido todas las tesis
defendidas en el programa. Una de
las tesis defendidas en el curso
2016-17 obtuvo la mencién
internacional, lo que representa un
50.0 % para dicho curso y un 38.5
% del total de tesis defendidas en
el programa. El nimero de Tesis
defendidas es algo menor que el
del curso anterior, aunque se debe
sefialar que en este curso se han
defendido ademas 6 tesis
doctorales correspondientes al
programa de doctorado extinto R.D.
1393/2007. Ninguna de las tesis
defendidas se ha desarrollado por
compendio, ni en régimen de
cotutela, ni como doctorado
industrial.
211 Tesis con la calificacion de cum 2
laude Xa:2
Xb:0
2.1.2 Tesis por compendio Xa:0
Xb:0
2.13 Tesis con mencion 1
internacional. Xa:l
Xb:0
2.1.4 Tesis en régimen de cotutela. Xa:0
Xb:0
2.15 Tesis desarrolladas en Xa:0
doctorados industriales. Xb:0
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p2-2.2 Tasa de éxito de los Programas Al ser bajo el nimero de tesis
de Doctorado. defendidas en el curso 2016-17, la
tasa de éxito a los tres afios es un
valor menor del alcanzado en el
curso académico anterior. En este
curso académico se ha obtenido el
primer valor de la tasa de éxito a
los cuatro afios de ingreso, 11.11%.
Este valor esta lejano del previsto
en la memoria de verificacion, pero
se espera que suba de forma
significativa en los proximos cursos
académicos.
221 Tasa de éxito a los tres afios 8.33%
del ingreso. numerador:2
denominador:24
Xa:0
Xb:0
222 Tasa de éxito a los cuatro afios 11.11%
del ingreso. numerador:2
denominador:18
Xa:0
Xb:0
pP2-2.3 Tiempo medio en la defensa de 1.59 El valor del pardmetro
la tesis doctoral. Xa:1.59 proporcionado es bajo. Parte de los
Xb:0.00 estudiantes que han matriculado

por primera vez en el programa RD
99/2011 en estos primeros cursos
de vigencia eran estudiantes que
disfrutaban anteriormente de becas
gue, por problemas con la
inscripcién y/o matricula en el
programa de doctorado en Quimica
RD 1393/2007, se vieron forzados
a adaptarse solicitando el
reconocimiento de las actividades
ya realizadas. Es por ello que el
tiempo promedio desde la matricula
hasta la defensa contintia siendo
por el momento bajo, aunque se
espera que el valor del indicador

aumente en cursos sucesivos.
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pP2-2.4

Porcentaje de abandono del

programa de doctorado.

N/P
numerador:N/P

denominador:N/P

No hay datos porque su célculo
esta basado sobre el limite total
para los estudiantes a TC (5 afios)
y por tanto no se aplica en el curso
2016-17..Aunque no aparecen
datos, hay tres alumnos que no
presentaron Pl'y DAD y que han
causado baja en el programa. Uno
de ellos por traslado a una
universidad japonesa, en la que
habia conseguido contrato, y los

restantes por razones personales.

P2-2.6

Tesis defendidas en relacion al

total de Directores de Tesis.

0.06
numerador:2

denominador:31

Debido a que en el curso 2016-17
se defendieron sélo 2 tesis
doctorales el valor del indicador es
bajo, aunque similar al del curso
anterior (0.13). Se considera
necesario ver la evolucién en afios
sucesivos para poder hacer una
valoracion precisa de este

indicador.

pP2-2.7

Tasa de Rendimiento de Tesis.

9.03%
numerador:13

denominador:144

Debido a que en el curso 2016-17
se defendieron sélo 2 tesis
doctorales el valor del indicador es
inferior al del curso anterior
(20.75%). No obstante, es
necesario ver la evolucién en afios
sucesivos para poder hacer una
valoracién precisa de este

indicador.
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p2-2.5 Ndmero de resultados 162 A partir de los datos aportados por
cientificos de las tesis los doctorandos, se han localizado
doctorales. 40 articulos derivados de tesis
desarrolladas en el programa para
el curso académico 2016-17, dos
patentes, 5 capitulos de libros y
115 contribuciones cientificas
(fundamentalmente
comunicaciones a congresos). En
cuanto a los articulos derivados de
las tesis defendidas, cabe destacar
que en todos los casos el
doctorando habia publicado al
menos un articulo en revistas
internacionales del primer cuartil
con anterioridad a la defensa de la
tesis doctoral. Aunque, en este
curso académico soélo hay dos tesis
defendidas la productividad de las
mismas es sobresaliente, con una
media de 3,5 publicaciones, 1
patente y 3,5 comunicaciones a

congresos.

251 NUmero de articulos de 40
revistas.

25.2 Numero de patentes. 2

253 Numero de libros/capitulos de 5
libros.

254 Promedio de contribuciones

cientificas de las tesis.

255 Otras contribuciones 115

cientificas.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. En el cuarto afio de implantacion del programa se han defendido en total trece tesis doctorales. De ellas, un 50 % de
las defendidas en el curso 2015-16 y un 38.5 % del total obtuvieron la mencién internacional. Todas ellas han obtenido
la maxima calificacién y para todas las tesis defendidas, existia con anterioridad a la defensa de la tesis al menos una
publicacidn en revistas internacionales del primer cuartil en su area.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. Los primeros resultados del programa estaban de acuerdo con lo previsto en la memoria de verificacion para el
porcentaje de tesis finalizadas al tercer afio del ingreso. Sin embargo, al ser bajo el nimero de tesis defendidas en el
curso 2016-17 las tasas de éxito a los tres y cuatro afios son menores a los previstos en la memoria de verificacion. Es
importante, ver la evolucién en afios sucesivos para poder hacer una valoracion precisa de estos indicadores.
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P3 - EVALUACION DE LOS RECURSOS DEL PROGRAMA

Cadigo Indicador Valor Justificacion
pP3-3.1 Profesores investigadores 98 El nimero total de profesores
participantes en el Programa de Xi:89 investigadores y su distribucion
Doctorado. Xe:9 entre categorias son similares a
los incluidos en la memoria de
verificacion del programa y este
ndmero coincide este curso con
el del curso anterior. Ello
garantiza la capacidad de
tutorizacion y direccién de tesis
del programa. El nimero total de
sexenios que acumulan los
profesores funcionarios es 266,
con un incremento de 21
sexenios con respecto al curso
anterior. Este nimero de
sexenios sera algo mayor porque
no se han contabilizado los
correspondientes al personal del
CSIC.
3.11 Sexenios u otros indicadores de 266
calidad de la investigacion de
directores/profesorado del programa
de doctorado.
3.1.2 Directores de tesis. 31
3.1.3 Profesores investigadores extranjeros
participantes en el Programa de
Doctorado.
pP3-3.2 Nivel de satisfaccion de los 4.25 El valor de 4.25 sobre un valor
doctorandos con la actuacion de los Respuestas:4 maximo posible de 5 es positivo
investigadores. Universo:49 y similar al del curso anterior. Sin
embargo, el niUmero total de
respuestas sigue siendo
bastante bajo.
P3-3.3 Numero de contribuciones cientificas No hay cambios destacados, y

de los profesores que participan en el

Programa de Doctorado.

en el curso objeto de estudio se
mantenian proyectos de
investigacion competitivos en las
distintas lineas del programa.
Los profesores del programa
publican regularmente en

revistas indexadas.
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3.3.1 Numero de Proyectos de investigacion
competitivos vivos.

3.3.2 Reconocimientos y premios.

3.33 Numero de patentes.

334 Ndamero de articulos de revistas.

335 Ndmero de libros.

3.3.6 Numero de capitulos de libros.

337 Ndmero de contribuciones en
Congresos.

3.3.8 Ndmero de otras contribuciones
cientificas.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. Tanto el nimero total de investigadores del programa como su distribucién entre categorias se mantiene préximo a
los incluidos en la memoria de verificacion. Los profesores publican regularmente en revistas indexadas y los
profesores funcionarios acumulan un nimero considerable de sexenios de investigacién, que ha aumentado en 21 con
respecto al curso anterior.

P4 - EVALUACION DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Coédigo Indicador Valor Justificacion
P4-4.1 Participacion de estudiantes de 15.22% El porcentaje de estudiantes
doctorado en estancias de numerador:7 que participaron en estancias
Investigacion. denominador:46 de investigacion en el curso
Cotutela:0 académico 2016-17 se
Men.Inter:1 mantiene estable con respecto
FPU:1 a cursos anteriores. El
Erasm.Plus:0 programa da la oportuna
Erasm.Préac.:0 difusion a sus estudiantes de
Otros:5 cuantas ayudas estan

disponibles para la realizacion
de estancias y contribuye a la
divulgacion de aquellas
acciones relacionadas que se
promueven desde la

Universidad u otros organismos.
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P4-4.2 Nivel de satisfaccion con los Solo cuatro estudiantes
programas de movilidad. respondieron a esta cuestion en
la encuesta de satisfaccion. Se
ha obtenido un valor de simple
aprobado como consecuencia
de la dificultad para obtener
financiacién para este tipo de
estancias debido a la
disminucién del nimero de
convocatorias y ayudas
disponibles. El grado de
satisfaccién es algo superior en
le caso del profesorado.
421 Nivel de satisfaccion de los 2.50
doctorandos con los programas Respuestas:4
de movilidad. Universo:49
422 Nivel de satisfaccion de los 3.08
profesores con los programas de Respuestas:12
movilidad. Universo:91

P4-4.3 Participacion en convenios de Aunque aparece como dato que
colaboracion nacionales e no hay convenios, existen dos
internacionales. convenios internacionales de

movilidad con Argentina
(Universidad de Buenos Aires y
Universidad Nacional de la
Plata).

P4-4.4 Participacion de estudiantes de 4.58% El nimero de estudiantes que
doctorado en programas de numerador:7 participaron en programas de
movilidad. denominador:153 movilidad en el curso

Cotutela:0 académico 2016-17 se
Men.Inter:1 mantiene estable con respecto
FPU:1 a cursos anteriores.
Erasm.Plus:0
Erasm.Préac.:0
Otros:5
P4-4.5 Duracion media de estancias de 3.18 La media de tres meses de

doctorandos.

numerador:22.27

denominador:7

duracion en una estancia de un
doctorando se considera muy
razonable. Este tiempo es uno
de los requisitos para conseguir
la Mencién Doctorado
Internacional. No habia datos
de este indicador en el pasado

curso.




Fortalezas y Logros del procedimiento
1. Un 15.22 % de los estudiante del programa realizaron estancias de investigacion en el curso académico 2016-17.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. En los dltimos afios ha aumentado la dificultad para obtener financiacién para este tipo de estancias debido a la
disminucién del nimero de convocatorias y ayudas disponibles. Con el fin de favorecer la movilidad el programa
difunde a los estudiantes del programa cuantas ayudas hay disponibles para la realizacién de estas estancias.

P5 - ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL DE LOS DOCTORES Y DE LA SATISFACCION CON LA
FORMACION INVESTIGADORA ADQUIRIDA.

Codigo Indicador Valor Justificacion
P5-5.1 Tasa de empleo. 66.67% El valor se ha duplicado
numerador:6 aproximadamente con respecto al
denominador:9 del curso anterior. Aunque el dato

del curso 2015-16 pudiera referirse
a egresados de anteriores ediciones
del programa de doctorado (en el
curso 2013-14 no defendi6 la tesis
doctoral ningun estudiante del
Programa de Doctorado en Quimica
adaptado al R.D. 99/2011) este

valor se considera muy bueno.

pP5-5.2 Nivel de satisfaccion de los 4.00 Es el primer dato de este tipo
egresados ocupados con la disponible ya que en el curso
formacion recibida. 2013-14 no defendio la tesis

doctoral ningun estudiante del
Programa de Doctorado en Quimica
adaptado al R.D. 99/2011. El dato

se considera positivo.

P5-5.3 Adecuacion del puesto de 3.67 Es el primer dato de este tipo
trabajo a los estudios. disponible ya que en el curso
2013-14 no defendio la tesis
doctoral ningln estudiante del
Programa de Doctorado en Quimica
adaptado al R.D. 99/2011. El dato

se considera positivo.

P5-5.4 Nivel de satisfaccion de los S/D No hay datos disponibles.
empleadores con la formacion

investigadora del egresado.

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. El dato de tasa de empleo es el primero con doctorandos correspondientes al Programa de Doctorado en Quimica
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adaptado al R.D. 99/2011. El valor obtenido se considera muy positivo.

P6 - ATENCION A LAS QUEJAS, SUGERENCIAS, INCIDENCIAS Y FELICITACIONES

Indicador Justificacion
P6-6.1 Quejas resueltas, Sugerencias, Xqg:0 No se han presentado quejas,
Incidencias y Felicitaciones Xs:0 sugerencias, incidencias o
recibidas. Xi:0 felicitaciones.
Xf:0

P7 - ANALISIS DE LA SATISFACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS

Caédigo Indicador Valor Justificacion
pP7-2 Nivel de satisfaccion de los El nivel de satisfaccion de los
investigadores con el PD. investigadores con el programa

de doctorado es positivo
(valoracion superior a 3 puntos).
Sin embargo, el nimero de
respuestas obtenidas es bajo

(13.18%).

pP7-7.1 Nivel de satisfaccion con el PD. El nivel de satisfaccién de los
estudiantes, profesores y PAS
con el programa de doctorado
es positivo (valoraciones
siempre superiores a 3 puntos),
siendo el nimero de respuestas

obtenidas bastante bajo.

711 Nivel de satisfaccion del 3.25
doctorando con el PD. Respuestas:4
Universo:49
7.1.2 Nivel de satisfaccion de los 3.50
investigadores con el PD. Respuestas:12
Universo:91
713 Nivel de satisfaccion del PAS 4.00
con el PD. Respuestas:3
Universo:14

Fortalezas y Logros del procedimiento
1. El nivel de satisfaccién con el programa de doctorado de los distintos colectivos encuestados (doctorandos,
profesores y PAS) es en general positivo, con valoraciones superiores a 3 puntos.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento

1. El nimero de respuestas obtenidas a la encuesta de satisfaccion es para todos los estamentos bajo. Es necesario
insistir desde la coordinacion del programa y desde la comisiéon de garantia de la calidad de la importancia de rellenar
estos cuestionarios con el fin de obtener resultados mas significativos.
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P8 - DIFUSION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Indicador Justificacion

P8-8.1 Satisfaccion con la El nivel de satisfaccion con la
informacién publica informacion publica disponible es
disponible sobre el PD. positivo para los doctorandos y

profesores encuestados
(valoraciones siempre superiores a
3 puntos). Sin embargo, el nimero

de respuestas obtenidas es bajo .

8.1.1 Satisfaccion de los 3.25
doctorandos con la Respuestas:4
informacién publica Universo:49

disponible sobre el PD.

8.1.2 Satisfaccion de los 3.58
profesores con la informacion Respuestas:12
publica disponible sobre el Universo:91
PD.
P8-8.2 Acceso a la informacion del 232 Los datos de acceso a la
Programa de Doctorado informacion del Programa de
disponible en la Web. Doctorado disponible en la Web se

mantienen aproximadamente
constantes con respecto al curso

anterior.

Fortalezas y Logros del procedimiento

1. El nivel de satisfaccion con la informacién publica disponible es bueno para los dos colectivos encuestados, con
valoraciones superiores a 3 puntos.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas en el procedimiento
1. Como se ha indicado anteriormente el nimero de encuestas obtenidas es bajo, y seria conveniente estimular a que
profesores y estudiantes rellenen los cuestionarios.
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7. Plan de Mejora del titulo.

(Se adjunta al final del documento)
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8. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el informe de verificacién y si procede, de

modificacion
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PLAN DE MEJORA Curso 2016/17
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Universidad/es:

Id.Ministerio

Denominacion titulo:

Centrol/s:

Aprobado por la Comision Académica en fecha: 14-06-2018

: 5600452
P.D. en Quimica

Escuela Internacional de Doctorado
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NUmero: 1 |Origen: | Al (Andlisis interno)

Doc.Origen: IS (Informe de Seguimiento)

Descripcion de la Accion de mejora:

El programa de doctorado, a través de su comision académica y su comision de calidad, analizara con detalle la evolucion de la
ocupacion de las plazas de nuevo ingreso del programa.

Justificacion:

Ligero descenso del numero de alumnos de doctorado de nuevo ingreso.

Responsable:

Comisién académica y su comision de calidad

Fecha inicio prevista: 14-06-2018 | Fecha fin prevista: 14-06-2020

Indicador:

P1-1.3

Valor del indicador:

Accion finalizada: No

Observaciones:

NUmero: 2 |Origen: | REC (Recomendacion)

Doc.Origen: IS (Informe de Seguimiento)

Descripcion de la Accion de mejora:

Establecer la temporalidad y las lineas de trabajo del SGC del doctorado en Quimica.

Justificacion:

Responsable:

CGCIPD

Fecha inicio prevista: 14-06-2018 | Fecha fin prevista: 14-06-2020

Indicador:

Valor del indicador:

Accion finalizada: No

Observaciones:

NUmero: 3 |Origen: | Al (Andlisis interno)

Doc.Origen: AUS (Autoinforme Seguimiento)

Descripcion de la Accion de mejora:

Establecer la organizacion del congreso de estudiantes del programa de doctorado en Quimica como actividad formativa anual en
el programa.

Justificacion:

Mejorar la formacién del doctorando a través de la participacion del mismo en un congreso cientifico.

Responsable:

Comision académica

Fecha inicio prevista: 14-06-2018 | Fecha fin prevista: 14-06-2020

Indicador:

Valor del indicador:

Accion finalizada: No

Observaciones:
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Numero: 4 |Origen: | REC (Recomendacion)

Doc.Origen: AUS (Autoinforme Seguimiento)

Descripcion de la Accion de mejora:

Aumentar la participacion de los diferentes colectivos en las encuestas de satisfaccion. Continuar con la labor de difusion de la
importancia de las mismas.

Justificacion:

Se tratara de difundir la necesidad de estas encuestas y la importancia de las mismas para el SGC con el fin de continuar el
aumento progresivo en la participacion.

Responsable:

CGCIPD

Fecha inicio prevista: 14-06-2018 | Fecha fin prevista: 14-06-2020

Indicador:

Valor del indicador:

Accion finalizada: No

Observaciones:

Autoinforme de Seguimiento Pag.24/24




